Entdecken Sie das Federal Learning Account,
das Online-Tool zur Verwaltung von Aus- und Weiterbildungen Byt

Gute Nachrichten Uber Ihr Foderales Lernkonto (Federal Learning Account, FLA)

Sehr geehrte:r Arbeitgeber:in,

wir freuen uns, Sie Gber die positiven Neuerungen des Foderalen Lernkontos (FLA) informieren zu knnen, das es lhnen nun
ermoglicht, die Schulungen und Schulungsanspriiche Ihrer Mitarbeitenden einfacher zu registrieren und zu verwalten.

Unterstitzung und Forderung der Schulungen

In Unternehmen mit mehr als 10 Beschaftigten hat jede:r Arbeitnehmer:in Anspruch auf eine Mindestanzahl von
Schulungstagen pro Jahr. Kiinftig konnen sie ihre Schulungsanspriiche tiber mycareer.be leicht verfolgen. Auf diese Weise
werden die Arbeitnehmer:innen ermutigt, von ihren Schulungsanspriichen Gebrauch zu machen, und ihre
Einsatzmoglichkeiten werden dadurch verbessert.

Das FLA-Dashboard

Mit dem FLA-Dashboard kénnen Sie sich einen Uberblick iiber den aktuellen Stand der Schulungen in lhrem Unternehmen
verschaffen. Auf diese Weise haben Sie die Mdglichkeit, die registrierten Schulungskurse einzusehen und zu verfolgen, wie
lhre Mitarbeitenden ihr Schulungsguthaben verwenden.

Ein neuer Dienst: Automatisierung der individuellen Schulungsanspriiche

Um Sie als Arbeitgeber:in besser zu unterstiitzen, haben wir das Tool optimiert. Wir flihren einen neuen Service ein, der die
individuellen Schulungsanspriiche lhrer Mitarbeitenden auf der Grundlage von DMFA- und/oder Dimona-Daten automatisch
auf dem neuesten Stand halt.

Wann und fiir wen wird dieser Dienst zur Verfiigung gestelit?
e Fiir Anspriiche im Jahr 2024:

-  Spatestens am 1. Dezember 2024 wird fir jede:n Arbeitnehmer:in, fir die/den noch kein individueller
Anspruch registriert wurde, der Anspruch automatisch berechnet und erganzt. Arbeitgeber:innen, die dies
nicht wiinschen, kénnen diese automatische (Neu-)Berechnung deaktivieren (Opt-out).

- Arbeitgeber:innen, die bereits Anspriiche angemeldet haben, aber dennoch die automatische
(Neu-)Berechnung fiir 2024 nutzen méchten, konnen dies tUber die Web-App tun (Opt-in), entweder fiir
das gesamte Unternehmen oder pro Person.

e  Fiir Anspriiche im Jahr 2025 und fiir jedes weitere Jahr:

Ab Januar 2025 werden die Anspriiche fir alle Arbeitnehmer:innen jahrlich automatisch (neu-)berechnet.
Arbeitgeber:innen, die dies nicht wiinschen, kénnen sich jedes Jahr dafiir entscheiden, die automatische
(Neu-)Berechnung auszuschalten (Opt-out), entweder fir das gesamte Unternehmen oder pro Person.

Weitere Informationen

Alle Informationen zum FLA, zum Beispiel Videos, Handbucher und FAQ, finden Sie unter www.FederalLearningAccount.be.

fﬁ\ ® FODERALER OFFENTLICHER DIENST Funded by
L ss - sl ed Is Beschiftigung, Arbeit und the European Union
Soziale Konzertierung NextGanarationEL



http://www.federallearningaccount.be/

